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I. Введение 

 

При разработке программы лагерной смены учитывались 

современные подходы к воспитанию, интересы детей, социальный запрос 

родителей и возможности БМАОУ СОШ №1. Программное содержание 

ЛДП ориентировано на сочетание воспитательной, образовательной и 

развивающей деятельности, формирование у детей опыта общения, 

сотрудничества, творчества и самостоятельности. 

 

1. Программа воспитательной работы (далее — Программа 

воспитательной работы , Программа) и Календарный план 

воспитательной работы (приложение 1) для лагеря с дневным 

пребыванием детей (далее – ЛДП, лагерь) «Орлята России» БМАОУ 

СОШ №1(далее – школа,  образовательная организация) разработана в 

соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ и на основе 

Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха 

детей и их оздоровления, утвержденной приказом Министерства 

просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 г., а также:  

- Конституции Российской Федерации; 

- Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Федерального закона от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О 

российском движении детей и молодежи»; 

- Федерального закона от 28 декабря 2024 г. № 543-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации», который вступил в силу с 1 апреля 

2025 года; 

- Указа Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей»; 

  



национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года и на перспективу до 2036 года»; 

- Приказа Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 

629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

- Плана основных мероприятий, проводимых в рамках 

Десятилетия детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 г. № 122-р); 

- Программы смен «Содружество Орлят России» для проведения в 

детских лагерях Российской Федерации» (Министерство просвещение РФ 

и ФГБУ «ВДЦ «Орленок», 2022 г.); 

и направлена на обеспечение единства воспитательного 

пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и 

воспитательной деятельности в ЛДП и школы. 

Программа смены детского оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей разработана в соответствии «Программой 

воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления 

БМАОУ СОШ №1» и является ее приложением. 

2. Данная Программа разработана в рамках федеральной программы 

Орлята России 

3. В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 1998 г. № 124-

ФЗ  

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»
1
 к 

организациям отдыха детей и их оздоровления (далее – детский лагерь) 

относятся организации (независимо от их организационно-правовых форм) 

сезонного или круглогодичного действия, стационарного и (или) 

нестационарного типа,  

с круглосуточным или дневным пребыванием, оказывающие услуги по 

организации отдыха и оздоровления детей: организации отдыха детей и их 

оздоровления сезонного или круглогодичного действия, лагеря, 

организованные образовательными организациями, осуществляющими 

организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время (с 

круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и отдыха, 

детские лагеря палаточного типа, детские специализированные 

(профильные) лагеря, детские лагеря различной тематической 

                                                           
 



направленности. Изменения, внесённые от 28 декабря 2024 года
2
, 

регламентируют утверждение программы воспитательной работы и 

календарный план воспитательной работы с описанием конкретных 

мероприятий по дням с учетом смен и возрастных групп детей, 

разработанные в соответствии с федеральной программой воспитательной 

работы и календарным планом воспитательной работы. 

4. Данная Программа предназначена для реализации осуществляющей 

занятость детей в рамках летней оздоровительной компании. 

5. Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: 

системно-деятельностный; 

аксиологический.  

5.1. Системно-деятельностный подход подразумевает 

организацию воспитательной деятельности, в которой главное 

место отводится активной, разносторонней, самостоятельной 

познавательной деятельности ребёнка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей и педагогов в 

условиях временного детского коллектива или временных 

детских групп. Целью системно-деятельностного подхода 

является воспитание личности ребёнка как субъекта 

жизнедеятельности, имеющего системное представление о мире, 

своём месте и роли в нём. Формирование такой личности 

возможно только в активной совместной деятельности 

воспитанников (и их групп) и педагогов, имеющей конкретный 

итог и результат. 

5.2. Аксиологический подход подразумевает ценностное, духовно-

практическое освоение действительности, определённое отношение к 

реалиям, предусматривающее их оценку на основе учёта специфики 

мотивирующих поведение человека и организующих взаимоотношения 

между людьми потребностей, интересов, ценностных ориентаций. В данном 

подходе человек, личность рассматривается как наивысшая ценность 

общества, самоцель общественного развития.  

Аксиологический подход представляет собой систему педагогических 

техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи 

нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места 

ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к 

непрерывному саморазвитию.  Отличительной чертой аксиологического 
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подхода является то, что первоосновой воспитания и развития выступает 

формирование у молодых людей нравственного сознания, которое 

предполагает раскрытие содержания и демонстрацию социальной и 

личностной значимости различных национальных и общечеловеческих 

ценностей, при этом акцентируется внимание на приоритете 

общечеловеческих ценностей. 

6. Принципы реализации Программы: 

принцип единого целевого начала воспитательной деятельности 

- принцип системности, непрерывности и преемственности 

воспитательной деятельности 

- принцип единства концептуальных подходов, методов и

 форм воспитательной деятельности 

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников и их групп 

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей 

- принцип реальности и измеримости итогов

 воспитательной деятельности



 

 

II. Целевой раздел Программы 

 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере 

организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой 

системой воспитания и государственной политики в области образования 

подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического 

коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных 

организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха; 

-  внедрение единых принципов, методов и форм организации 

воспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления 

в их применении к процессу воспитания, формирования и развития 

субъектности детей в условиях временного детского коллектива; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации 

Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных 

организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха; 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

 Для качественной реализации данной цели используется возрастной 

подход к обучению, воспитанию и развитию детей, а также понимание 

коллективной сущности воспитательной деятельности в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления.  

Отряды  формируются  по  смешанному  разновозрастному  принципу. 

Контингент программы: 

 Дети, в том числе дети с инвалидностью, с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ), из социально уязвимых групп (дети из 

семей мигрантов), одарённые, с отклоняющимся поведением. 

Под возрастными группами понимаются группы детей: 



 

7 - 10 лет – младшие школьники; 

11 - 14 лет – подростки; 

15 - 17 лет – старшие школьники; 

Также в реализации программы принимают участие специалисты в 

возрасте от 18 лет и старше, выступающие в воспитательной деятельности в 

качестве вожатых, педагогов дополнительного образования и других. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания 

воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют 

ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных 

модулей. Ожидаемая результативность программы воспитания 

«Содружество Орлят 

России» в лагере связана с достижением целей, которые включают 

личностное развитие, социализацию, укрепление здоровья и приобщение к 

российским традиционным ценностям. Программа направлена на 

формирование социально активной личности, способной реализовать свой 

потенциал в современном обществе. 

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха детей и 

их оздоровления направлены на формирование и развитие личности 

каждого ребенка с учетом его возрастных особенностей и

 потребностей. Они представляют собой ориентиры для деятельности 

педагогического коллектива, направленные на достижение гармоничного и 

целостного развития личности, ее успешной социализации и осознания 

своей роли в обществе. Целевые ориентиры формируются на основе 

российских гражданских, конституционных и духовно- нравственных 

ценностей, отражающих культурные и исторические традиции России. Эти 

ориентиры определяют единство подходов в воспитании и создают 

воспитательное пространство, которое способствует всестороннему 

развитию участников смены. 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного возраста 

(7 -10 лет): 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

 имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам;



  

 понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, Российского 

государства; 

 имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве; 

 имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе; 

 понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), праздников, мест 

почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

 владеющий навыками, необходимыми для успешной 

адаптации, социализации и самоактуализации в обществе; 

 знающий основные социальные роли, соответствующие 

возрасту; 

 знающий нормы и правила общественного поведения; 

 имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и 

общения со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с 

реальным социальным окружением в процессе решения личностных и 

общественно значимых 

проблем; 

 принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

 умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим 

поступкам, отвечать за них; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших; 

 владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий;



  

 знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, 

религиозной принадлежности); 

 владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как 

основе национального самосознания; 

 знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных

 видах художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: 

 соблюдающий основные правила здорового и безопасного для 

себя и 

других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

- ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

- бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества 

и государства;  проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, 

прошлых поколений; 

- обладающий навыками самообслуживающего труда;



  

 выражающий желание участвовать в различных видах доступного 

по возрасту труда, трудовой деятельности; 

 проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность 

природы, окружающей среды; 

 проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в 

соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное направление воспитания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в познании; 

 обладающий  первоначальными  представлениями  о  природных  

и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов 

и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном 

знании, научной картине мира; 

- проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 

областях. 

Целевые ориентиры результатов воспитания подросткового возраста (11- 14 

лет): 

Гражданское воспитание: 

-  знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, 

в современном мировом сообществе; 

- проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России; 

-  понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народов России, тысячелетней истории российской 

государственности; 

-  проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод; 



  

- ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе 

гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.); 

 принимающий участие в жизни лагеря (в том числе в самоуправлении), 

местного сообщества, родного края; выражающий неприятие любой 

дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в 

обществе; 

 знающий нормы и правила общественного поведения; 

 знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 

 обладающий качествами личности, определяющими успешность 

социального взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, 

эмпатии, организаторских и лидерских качеств; 

 имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со 

сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным 

окружением в процессе решения личностных и общественно значимых проблем; 

 выражающий желание участвовать в организации, осуществлении и 

развитии самоуправления, позволяющего сформировать необходимые 

социальные навыки путем участия в принятии решений, контроля 

выполнения основных прав и обязанностей. 

Патриотическое воспитание: 

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

 проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; проявляющий интерес к познанию 

родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других 

народов России; 

 знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

 принимающий участие в мероприятиях патриотического направления. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 



  

 выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей; 

 владеющий коммуникативными навыками, необходимыми для успешной 

адаптации, социализации и самоактуализации детей в обществе; 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение 

людей; 

 знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре; 

 сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве; 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: 



  

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

 проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода; 

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в лагере, семье, 

школе, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность; 

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

 ориентированный на применение знаний естественных и социальных 



  

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

 участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Познавательное направление воспитания: 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Для оценки результативности программы будет использоваться мониторинг, 

который включает анкетирования, анализ эмоционального состояния детей («экран 

настроения»), а также оценку участия в мероприятиях и приобретённых навыков 

(«экран активности»). 

Структура Программы представляет собой введение и четыре 

взаимосвязанных раздела: ценностно-целевые основы воспитательной работы, 

содержание и формы воспитательной работы, организационные условия, а также 

список источников и литературы. 

 

 

 

 



  

3.Содержательный раздел 

 

Ценностные основы содержания воспитательной работы   

 Базовой основой содержания данной Программы являются традиционные 

духовно-нравственные ценности, к которым относятся нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые из поколения к 

поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и 

единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, 

нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и 

культурном развитии многонационального народа России, а также укрепление 

института семьи, сохранение традиционных семейных ценностей.  

 Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления направлены на формирование у детей устойчивого 

чувства гражданской принадлежности, духовно-нравственной культуры и 

осознанного отношения к основным общечеловеческим и российским ценностям. 

Программа опирается на признанные в российском обществе ценности, 

закрепленные в Конституции Российской Федерации и отражающие традиции, 

культурное и историческое наследие нашей страны. К традиционным российским 

духовно-нравственным ценностям относятся жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность 

за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

 Приоритетной задачей государства в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной, гармонично развитой, социально ответственной 

личности, разделяющей традиционные российские духовно-нравственные 

ценности, принятые в российском обществе правила и нормы поведения, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного российского общества, готовой к 

созидательному труду и защите Родины. 

Программа воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления разрабатывается с учетом возрастных и психологических 

особенностей участников, формирует у них патриотизм, социальную 

ответственность и уважение к многообразию культур народов России. Особое 

внимание уделяется развитию личностных качеств, способствующих успешной 

социализации, формирование экологического сознания и эстетического вкуса, 

развитие способностей к самовыражению в различных видах творчества и 

уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и 

знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.  



  

 Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы 

осуществляется в рамках всех направлений деятельности организации отдыха 

детей и их оздоровления. Содержание, виды и формы воспитательной работы 

представлены в соответствующих блоках и модулях. Состав и содержание данных 

элементов определяется с учетом уклада организации отдыха детей и их 

оздоровления, а также реальной деятельности, имеющихся ресурсов и планов. К 

инвариантным (обязательным) блокам, содержание которых необходимо включать 

в Программу воспитательной работы каждой организации отдыха детей и их 

оздоровления относятся:  

блок «Мир: наука, культура, мораль»; 

блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»; 

блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 

БЛОК «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА, МОРАЛЬ» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние дела 

государств, сотрудничестве и дружбе между странами. В процессе становления 

человечество определило для себя три сферы постижения мира – Наука, Культура и 

Мораль, которые сопряжены в свою очередь с тремя философскими ценностно-

смысловыми категориями – Истина, Красота и Добро. Именно поэтому в 

содержании данного блока учитываются такие категории как мировая культура, 

знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества.  

Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в 

следующих форматах: 

 исторические игры, информационные часы на тему: «Жизнь замечательных 

людей», на которых ребятам задаются образцы нравственного поведения, через 

знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с 

героями-защитниками отечества. Задавая подобные примеры, вожатым и педагогам 

рекомендуется конкретизировать стремления, идеалы ребят, убеждать в 

целесообразности тех взглядов, поступков, которые стимулируют самовоспитание; 

игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием в области искусства, литературы, музыки, 

изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, 

мультипликации. Знакомя ребят с историей человечества, с мировой культурой и 

наукой важно создать такие условия, при которых воспитанников будет окружать 

как можно больше положительных примеров, а упоминая отрицательные примеры, 

формировать негативное отношение к отрицательным действиям и поступкам. 



  

тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие ребятам осознать важность уважения к разнообразию культур и 

народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества. 

Мероприятия, которые помогают понять, что мир является основой благополучия 

каждого человека и человечества в целом. 

события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, 

образованию, создание единого интеллектуального пространства, позволяющего 

популяризировать формы детского интеллектуального досуга:  

а) проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

б) организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности; 

в) просмотр научно-популярных фильмов; 

г) встречи с интересными людьми, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты. 

мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и 

национальных языков, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. Знакомство детей и подростков не только с красотой 

нашей планеты, но и в первую очередь, с историей своего населенного пункта, 

края, региона, страны; 

тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания.  

 БЛОК «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях. 

 Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, с общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с 

историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, 

памятью предков, передавших нам любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и 

справедливость.  

Форматы мероприятий: 

церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

и исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации; 



  

Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни воинской 

славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и федерального 

уровней, которые обязательно включаются в календарный план воспитательной 

работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и 

материалам. Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 

памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного 

значения, документами Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий 

Министерства просвещения Российской Федерации, методическими 

рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования; 

 Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, 

защиты российского общества, народа России, и в первую очередь, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранения исторической 

правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

«Час Памяти», «Час Мужества». Через проведение тематических занятий 

необходимо показать ребятам важность сохранения памяти о подвигах наших 

предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о 

геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют 

срока давности;  

вовлечение ребят старших отрядов в просветительский проект «Без срока 

давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, 

направлен на формирование их приверженности традиционным российским 

духовно-нравственным ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, 

состраданию, взаимопомощи, чувству долга; 

посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

 Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившееся государственное единство, гражданство 

Российской Федерации и приверженность Российскому государству. Многообразие 

народов России, российского общества: народы, национальные общины, религии, 

культуры, языки – всё, что являются ценностью.  

 Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 

государственным языком Российской Федерации. Это язык межнационального 

общения, который является средством коммуникации всех народов Российской 

Федерации, основой их социально-экономической, культурной и духовной 

консолидации. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 



  

организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и 

культуре, способствует погружению участников в мир словесного искусства. 

Каждая выставка раскрывает определенную тему, знакомит с произведениями 

классиков и современных авторов, отражает богатство и выразительность русского 

языка. Такие мероприятия вдохновляют на чтение, стимулируют интерес к 

языковому наследию и развивают вкус к литературе;  

культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с 

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, 

беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и 

языковым традициям России. Эти события и мероприятия помогают детям и 

подросткам осознать значимость языка как ключевого элемента национальной 

идентичности, вдохновляют на изучение русского слова и пробуждают интерес к 

его сохранению и развитию;   

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и 

подросткам раскрыть творческий потенциал. Соревнования, такие как: «Знаток 

русского языка» и «Слоговая головоломка». Конкурс чтецов «Малахитовая 

шкатулка»; 

коллективно-творческие дела по мотивам сказок народов России; конкурсы 

чтецов; театрализованное представление.  

 Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими 

поколениями с бережливостью в использовании природных ресурсов. 

Форматы мероприятий: 

экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

жизнеобеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

беседы об особенностях родного края; 

часы безопасности (инструктажи и беседы) демонстрирующие преимущества 

бережного отношение к природе, воде, электричеству, которые учат ребят 

минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

принятый свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; 

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

 

 БЛОК «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, 

ТВОРЧЕСТВО, РАЗВИТИЕ» 



  

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание 

культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности и 

ориентирован на следующие ценности, закрепленные в Конституции: 

жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, 

благоприятную окружающую среду, честь, доброе имя, достоинство личности, 

личная свобода, безопасность, неприкосновенность личности; 

свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, языка, 

охрана интеллектуальной собственности; 

родители, любовь и уважение детьми своих родителей. 

Создание условий для достойного воспитания детей в семье; 

родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, 

традиции своей семьи, рода, родственники. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; 

просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек 

и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в 

детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение 

воспитательного процесса в организации;  

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, 

правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, 

правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом 

скоплении людей и т.д.; 

проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай обнаружения 

взрывчатых веществ; 

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности и т.д.;  



  

игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, 

воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа. 

Основные направления воспитательной работы  

 В основу каждого направления воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые 

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в 

современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к 

другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и 

безопасной организации оздоровительно-образовательного процесса, эффективной 

физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание 

безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 



  

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 



 
 

 

 

III. Содержательный раздел. ВИДЫ И ФОРМЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

Направления воспитательной деятельности в рамках программы 

смены 

В основу каждого направления воспитательной работы в ЛДП заложены 

базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию 

личности и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы лагеря дневного 

пребывания «Орлята России» БМАОУ СОШ №1 включают в себя: 

- гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к многонациональному народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно- нравственной культуры народов России, традиционных 

религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 



 
 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: компонент 

здоровьесберегающей работы, создание благоприятного 

психологического климата, обеспечение рациональной и 

безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной 

физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, 

создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного 

поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

- экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, 

образованию с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 Основные формы реализации содержания Блоков «Мир», «Россия», 

«Человек» в общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются 

такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями 

науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и 

деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными 

ценностями человечества. 

Конкретные формы работы блока «Мир» представлены в инвариантных и 

вариативных модулях программы. 

Содержание блока «Россия» отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общероссийских ценностях. Предлагаются пять комплексов 

мероприятий: 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение 

к Отечеству, веру в добро и справедливость 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, 

защитой российского общества, народа России, памяти защитников 

Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической 

правды. 



 
 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и 

приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие 

национальностей России, российского общества: национальные общины, 

религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным 

движением детей и молодежи (далее – Движение Первых). 

Формы мероприятий: 

-информационные часы; 

-акции; 

-тематические активности. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским 

языком – государственным языком Российской Федерации. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего  края,  России),  с  ответственностью  за  сохранение  природы  

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов. 

Конкретные формы работы блока «Россия» представлены в 

инвариантных и вариативных модулях программы. 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс 

мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности. 

Конкретные формы работы блока «Человек» представлены в 

инвариантных и вариативных модулях программы. 

 

Содержание, виды и формы воспитательной деятельности Программы 

представлены в соответствующих модулях.  

  

Модуль «Будущее России»  

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности.  

Деятельность реализуется по направлениям:  



 
 

1 июня - День защиты детей;  

6 июня - День русского языка (реализация мероприятия 8.06.2026);  

12 июня - День России (реализация мероприятия 15.06.2026);  

22 июня - День памяти и скорби  

  

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря»  

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.  

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий 

детского лагеря предусматривает:  

- Торжественное открытие и закрытие смены 

(программы);  

- Тематические дни. Проведение тематических дней и 

мероприятий согласно перечню основных государственных и 

народных праздников, памятных дат.   

– Торжественная церемония подъема Государственного флага 

Российской Федерации;  

- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали.  

  

Модуль «Отрядная работа»  

Воспитатели  организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, 

объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях 

детского лагеря.  

Для эффективного использования воспитательного потенциала 

отрядной работы необходимо учитывать особенности временного 

детского коллектива:  

- Автономность существования: влияние внешних факторов 

уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, 

семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое 

место жизнедеятельности.  

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены 

в совместную деятельность.  



 
 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до 

завершения функционирования.  

  

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает:  

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, 

предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, 

создания благоприятной среды для общения; доверительное общение и 

поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного 

развития ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей 

с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение 

каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в 

разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского 

коллектив) через игры, огонек знакомства, визитки; сформировать 

дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития 

временного детского коллектива – этапов развития межличностных 

отношений;  

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по 

выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, 

дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, 

которым они будут следовать в детском лагере, а также символов, 

названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность именно к этому конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных 

ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, 

анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов;  

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления;  



 
 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и др.;  

  

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)»  

Основу  данной  методики  составляет  коллективная 

 творческая  деятельность, предполагающая участие каждого члена 

коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до 

анализа.  

Общий сбор участников «Здравствуй, лагерь»  

Игровая творческая программа-концерт   «Мы – одна команда!»  

Театральный час «Сказки народов России»  

Танцевальная программа «Танцы народов России»  

Конкурсная программа «Эврика!»  

Праздник «Я, ты, он, она – вместе целая страна!»  

Спортивное мероприятие "Малые Олимпийские игры"  

День ПДД. 

Программа профилактики  

«День движения первых»  

День туризма «Там на неведомых дорожках». 

Итоговый сбор участников «Нас ждут   новые открытия!» Закрытие 

смены «Мы – дружные, Мы – орлята России!»  

  

Модуль «Самоуправление»  

В основу детского самоуправления поставлен деятельностно- 

ориентированный подход, при котором вначале воспитатель определяет 

объём деятельности, который следует разделить с ребятами, и лишь затем 

формируется детское сообщество, способное реализовывать эту 

деятельность совместно со взрослыми.  

Принципы детского самоуправления:  

Добровольность, включённость в процесс самоуправления всех 

групп детей; приоритет развивающего начала для ребёнка; повсеместное 

присутствие (участие ребёнка в принятии всех решений, касающихся его, 



 
 

с учётом степени его социализации в коллективе, возрастных и 

психологических возможностей); доверие (предоставление детям 

большей свободы действий, увеличение зоны их ответственности); 

открытость, честность взрослых в общении с детьми и недопущение 

использования детей в качестве инструмента достижения собственных 

целей; ориентация на результат.  

Для оптимизации процесса детского самоуправления в смене 

предлагается ввести систему чередования творческих поручений (далее –

ЧТП), основанную на двух простых правилах: «от меньшего к большему» 

и «от простого к сложному». Система ЧТП строится на разделении отряда 

на микрогруппы для выполнения творческих заданий и поручений, 

благодаря которым каждый ребёнок сможет проявить свои способности в 

различных видах деятельности.  

Согласно игровой модели в начале смены ребята договариваются о 

том, как назвать отряд, что может быть представлено на эмблеме их 

отряда, предлагают варианты того, что может быть включено в 

творческую визитку. Дальше в играх на сплочение ребята принимают 

ответственность за свои решения и за решения команды. Попадая в 

Страну Маленьких и Великих Открытий, ребята знакомятся с правилами 

её жителей, объединяются в микрогруппы для решения общих задач, 

которые им предлагают (здесь могут быть представлены как творческие, 

так и повседневные поручения, которые реализуются на протяжении 

смены). В завершение смены ребята берут на себя посильные роли в 

организации  общего праздника.  

Для решения задач, которые стоят перед ребятами, формируются 

микрогруппы. В процессе смены педагогу важно координировать 

формирование микрогрупп таким образом, чтобы каждый ребёнок 

попробовал себя в разных ролях.  

Таким образом, детское самоуправление проявляется в 

деятельности микрогрупп, посильной самостоятельности в принятии 

решений, выполнении тех или иных поручений и сопровождается 

взрослыми на протяжении всей смены. Примеры различных поручений 

представлены в сценарии ключевых дел смены.  

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»  

Модуль предполагает восстановление физического и психического 

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, 

освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование 

ценностного отношения к собственному здоровью, способов его 

укрепления и т.п.  



 
 

Система мероприятий в лагере с дневным пребыванием детей при 

БМАОУ СОШ №1, направленно на воспитание ответственного 

отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, 

включает:  

- физкультурно-спортивные мероприятия: зарядка, 

спортивные соревнования, эстафеты;  

- спортивно-оздоровительные события, мероприятия и 

игры на свежем воздухе. 

  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

  

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда лагеря с 

дневным пребыванием детей обогащает его внутренний мир, 

способствует формированию у него чувства вкуса, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, способствует 

позитивному восприятию ребенком детского лагеря.   

Очень важно создать в лагере с дневным пребыванием детей 

«дружелюбную» предметно-эстетическую среду, т.к. на период смены 

лагерь становится новым местом жизнедеятельности ребенка.   

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 

среды предусматривает:   

- тематическое оформление интерьера помещений детского 

лагеря (вестибюля, коридоров, рекреации, залов) и кабинетов для 

пребывания  детей;   

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить 

свои фантазию и творческие способности.   

- событийный дизайн – оформление пространства проведения 

событий (праздников, церемоний, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);  

-  - оформление образовательной, досуговой и спортивной 

инфраструктуры;  

- акцентирование внимания детей посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на 

важных для воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, 

правилах;   



 
 

- звуковое пространство детском лагере – музыкальное 

сопровождение, исполнение гимна РФ;   

- «места новостей» – оформленные места, стенды в 

помещениях (холл первого этажа, кабинеты), содержащие в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного 

 гражданско-патриотического,  духовно-нравственного 

 содержания, поздравления, афиши и т.п.;   

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском 

лагере.  

  

Модуль «Профилактика и безопасность»  

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в детском лагере предусматривает:  

- физическую и психологическую безопасность ребенка в 

новых условиях;  

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива 

по созданию в детском лагере эффективной профилактической 

среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности;  

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), 

испытание себя (спорт), значимое общение, творчество, 

деятельность   

  

Модуль «Работа с воспитателями»  

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в  

лагере с дневным пребыванием детей являются воспитатели, а также они 

являются важным участником системы детско-взрослой воспитывающей 

общности. От их компетентности, профессиональной готовности, 

увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, 

осознать себя частью сообщества детского лагеря  



 
 

 Модуль «Инклюзивное пространство»  

В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые 

образовательные потребности: детей с инвалидностью, с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ), из социально уязвимых групп (дети из 

семей мигрантов), одарённых, с отклоняющимся поведением, - создаются 

особые условия: 

- обеспечение физической доступности помещений и территории 

лагеря (пандусы, поручни, тактильная разметка). 

- модификация содержания и форм воспитательной деятельности с 

учётом нозологии и индивидуальных возможностей ребёнка 

(упрощение заданий, увеличение времени на выполнение, 

использование наглядности). 

- привлечение педагога‑дефектолога и педагога-психолога для 

индивидуальной поддержки. 

- инклюзивные мероприятия: организация совместных активностей, 

где дети с ОВЗ могут участвовать наравне с другими, с учётом их 

возможностей. 

В ЛДП категории детей принимают участие как в индивидуальных 

конкурсах для них, позволяющих проявить личные таланты и 

способности, так 

 

Модуль «Профориентация» 

 Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и 

осуществляется через: 

-профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и 

деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо 

принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности; 

-экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в 

области профориентации, представителями разных профессий, дающие 

детям начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы людей, представляющих эти профессии; 



 
 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах. 

Основные формы вариативных содержательных модулей 

Модуль «Экскурсии и походы»  

Экскурсия по Золотому маршруту г. Березовского, в парк Победы в 

детском лагере – это коллективное посещение достопримечательностей, 

музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или иными 

целями за пределами организации отдыха детей и их оздоровления. 

Поход на Тропу здоровья, Малахитовый бульвар – это групповое 

путешествие с различными целями (спортивный, учебный, 

рекреационный, исследовательский) по заранее определенному маршруту 

(линейный) и по выбранному виду (пеший), который организуется для 

участников смены. 

Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и 

их оздоровления является одним из основных видов деятельности и 

реализуется через деятельность кружковых объединений, секций, клубов 

по интересам, студий, дополняющих программу смены: 

Художественная направленность: кружок «Калейдоскоп» 

Содержание: рисование разными техниками (акварель, гуашь, 

пастель), создание коллажей, декоративное творчество, основы 

композиции и цвета. 

Воспитательный потенциал: раскрытие творческого потенциала, 

развитие эстетического вкуса, воображения, мелкой моторики, умения 

выражать эмоции через искусство, работа в творческой группе. 

Медианаправленность: кружок «Лагерь в кадре: юные репортёры и 

блогеры» 

Содержание: основы журналистики и блогинга для детей, создание 

коротких видеорепортажей о жизни лагеря, фотофиксация событий, 

монтаж коротких роликов, ведение отрядного канала в МАКС или 

странички в соцсетях (под руководством вожатого), запись подкастов на 

актуальные темы смены. 

Воспитательный потенциал: развитие коммуникативных навыков, 

критического мышления, умения работать с информацией, 

ответственности за публикуемый контент, навыков командной работы 



 
 

(корреспондент, оператор, монтажёр), цифровой грамотности и этичного 

поведения в сети. 

3.1. Уровни воспитательного 

пространства 

При планировании и реализации содержания программы 

воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и 

единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором 

ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои 

способности. При планировании и реализации содержания Программы 

используются следующие уровни воспитательной работы: 

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания 

и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых 

блоков: 

«Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». 

Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех 

специалистов, представляет собой совместное «проживание» 

участниками эмоционального опыта, способствующего принятию 

ценностей, определяющих воспитательный компонент. 

Общелагерный уровень включает следующие формы работы: 

- Торжественные и организационные мероприятия включают 

линейки открытия и закрытия смены, торжественные линейки, 

посвященные государственным праздникам, а также ежедневные 

церемонии подъема и спуска Государственного флага РФ, 

формирующие гражданскую идентичность и чувство патриотизма; 

- Спортивные и физкультурно-оздоровительные мероприятия 

представлены спартакиадами, спортивными праздниками, 

командными гонками, товарищескими матчами, турнирами по 

различным видам спорта и эстафетами, направленными на 

развитие физических качеств, укрепление здоровья и сплочение 

коллектива; 

- Творческие и конкурсные мероприятия включают конкурсы 

талантов, песенные конкурсы, конкурсы чтецов, рисунков, 

фотокроссы и конкурсы плакатов, создающие условия для 

самореализации и раскрытия творческого потенциала каждого 

ребенка; 

- Фестивали  и  праздники  представлены различных направлений и 



 
 

итоговыми гала-концертами, объединяющими все отряды в едином 

творческом пространстве и демонстрирующими результаты коллективной 

деятельности за смену; 

- Игровые и интеллектуальные программы включают квесты 

различной тематики, интеллектуальные марафоны, квизы, игры-

путешествия и викторины, развивающие познавательную 

активность, кругозор и навыки командного взаимодействия; 

- Патриотические мероприятия реализуются через уроки мужества, 

военно-спортивные игры, акции памяти и просмотры фильмов, 

направленные на формирование уважения к истории страны, 

героическому прошлому и защитникам Отечества; 

- Тематические дни представляют собой комплексные события, 

объединяющие различные форматы активности вокруг одной 

темы; 

- Флешмобы как массовые танцевальные акции проводятся в 

ключевые моменты смены, создавая позитивный эмоциональный 

фон и чувство единства; 

- Выставки и презентации позволяют представить результаты 

проектной и творческой деятельности детей; 

- Акции охватывают социальные, экологические и патриотические 

направления, формируя активную гражданскую позицию и навыки 

социально значимой деятельности. 

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр 

коммуникативного пространства для ребенка. События организуются 

исходя из возрастных особенностей и предполагают реализацию 

содержания по нескольким отрядам. 

Формы межотрядного взаимодействия включают: 

 спортивные соревнования между отрядами являются наиболее 

распространенной формой межотрядного взаимодействии и 

включают спартакиаду лагеря с соревнованиями по пионерболу, 

волейболу, и футболу, 

«Веселые старты». Эти мероприятия формирующие дух здоровой 

конкуренции и учащие работать в команде; 

 товарищеские  матчи  между  сборной  детей, 

 создающие особую атмосферу единства и равенства; квесты 

межотрядного формата, предполагающие перемещение команд по 



 
 

станциям и взаимодействие с представителями других отрядов. К 

ним относятся экологический квест «Тропа открытий», квест «Я 

люблю тебя, Россия!» ко Дню России, профориентационный квест 

«Эти разные профессии», а также интерактивная игра-путешествие 

по направлениям Движения Первых. 

 конкурсные программы, предусматривающие соревнование между 

отрядами за лучшие результаты: конкурс военно-патриотической 

песни 

 Фестивали представляют собой форму презентации результатов 

коллективной деятельности отрядов. 

 интеллектуальные игры в формате командных соревнований 

между отрядами; 

 военно-спортивные игры, предполагающие соревнование отрядов 

в прохождении полосы препятствий и выполнении тактических 

заданий; 

 флешмобы как массовые акции, объединяющие детей из всех 

отрядов в общем действии; 

 гостевание, когда дети из одного отряда самостоятельно 

организуют и проводят игры, мастер-классы или презентации для 

соседнего отряда; 

 акции межотрядного формата (патриотические, экологические, 

социальные); 

 тематические дни, предполагающие участие всех отрядов в единой 

программе; 

 проектную деятельность в межотрядном формате, где отряды 

работают параллельно, но представляют результаты своей 

деятельности на общих мероприятиях. 

Все межотрядные мероприятия направлены на расширение 

коммуникативного пространства, развитие навыков взаимодействия с 

разными коллективами, формирование общелагерного единства и 

создание условий для обмена опытом между отрядами. 

Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания 

в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого 

выбранного самими детьми. Особенность работы заключается в 

разновозрастном формате совместной деятельности. 



 
 

Основу групповых мероприятий составляют дополнительные 

общеразвивающие программы (кружки), которые реализуются на 

протяжении всей смены в разновозрастных группах (художественные, 

технические, естественнонаучные, спортивные). 

Мастер-классы проводятся для групп детей, объединенных 

интересом к конкретному виду творчества или ремесла. 

Работа творческих и инициативных групп организуется для 

подготовки конкретных мероприятий: группы оформления, группы 

ведущих. 

Занятия с педагогом-психологом в групповом формате включают 

тренинги на сплочение, коммуникативные игры, упражнения на снятие 

эмоционального напряжения и развитие навыков взаимодействия для 

детей, нуждающихся в дополнительной поддержке. 

Проектные группы формируются для работы над социальными и 

творческими проектами. 

Все групповые мероприятия направлены на развитие специальных 

способностей детей, углубленное изучение интересующих их областей, 

создание условий для творческой самореализации и формирование 

навыков совместной деятельности в разновозрастных коллективах. 

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и 

совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного 

потенциала отрядной работы предусматривает: 

 организационные сборы; 

 игры на знакомство и сплочение, проводимые в организационный 

период; 

 коллективные творческие дела по обустройству отрядного уголка, 

придумыванию названия, девиза, эмблемы, законов жизни отряда 

и выбору актива; 

подготовку  к  общелагерным  мероприятиям  через  репетиции, 

распределение ролей, изготовление костюмов и элементов оформления; 

 познавательные и игровые отрядные часы, включающие 

инструктажи по безопасности, игры-путешествия, акции, просмотр 

познавательных материалов, викторины; 



 
 

 творческие мастерские в отрядах для конкурсов рисунков, 

оформления отрядных уголков, подготовки к конкурсам, 

изготовления поделок и элементов костюмов; 

 проектную деятельность в отряде через работу над проектами, 

подготовку к презентациям, оформление отрядных страниц в 

летописи лагеря; 

 отрядные спортивные соревнования и подвижные игры; 

 беседы и обсуждения на отрядных сборах (с психологом, на темы 

здоровья, семейных ценностей, обсуждение просмотренных 

фильмов); 

 коллективные творческие дела в отряде по разучиванию игр, 

подготовке к конкурсам, участию в акциях; 

 утренние сборы отряда для планирования дня, распределения 

обязанностей и подведения итогов. 

Все отрядные мероприятия направлены на формирование 

благоприятного психологического климата, развитие самоуправления, 

создание условий для самореализации каждого ребенка и укрепление 

внутриколлективных связей. 

Система поощрения в рамках программы смены 

Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции детей призвана способствовать 

формированию у детей ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности детей строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (ежедневные «линейки 

достижений» в конце дня (5–10 минут), где публично отмечаются дети и 

отряды за успехи в мероприятиях дня; размещение «Стены достижений» 

по отрядам публикация постов на странице школы в соцсетях с фото и 

описанием достижений детей и отрядов; торжественное награждение на 

общелагерных мероприятиях (концерты, праздники, закрытие смены) с 

вручением грамот, медалей, значков.); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

организации отдыха детей и их оздоровления, качеству 

воспитывающей среды, символике организации отдыха



 
 

 детей и их оздоровления (использование единой 

символики лагеря на всех наградах (значки, грамоты, ди пломы с 

логотипом лагеря; создание тематических наград в рамках 

программы смены); 

- прозрачности правил поощрения (обсуждение кандидатур на 

отрядных собраниях и Совете хранителей в соответствии с 

положениями конкурсов); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности 

в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(индивидуальные  награды:  «Лучший  художник  дня»,  

«Спортсмен  дня», 

«Помощник вожатого», «Мастер улыбки»; коллективные награды: 

«Самый дружный отряд», «Самый творческий отряд», «Отряд-победитель 

эстафеты»); 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения, 1‑й уровень - стикеры, фишки, смайлики на отрядную 

доску; 2‑й уровень - значки, грамоты, медали «Участник»; 3‑й 

уровень - дипломы «Победитель», «Лидер смены», памятные 

сувениры;). 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей происходит на: 

- организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к 

участию в делах отряда и всего лагеря, включение в органы 

самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при 

решении ряда проблем, как правило, социального характера; 

- социальном уровне представляет собой: вручение наград, 

дипломов за 

участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление 

благодарности ребенку (родителям) за личные достижения; публичные 

поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в том числе 

создание портфолио; размещение фотографий на почетном стенде лагеря 

или в официальных социальных сетях лагеря; ступени роста статуса 

ребенка; 

- эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, 

которая формирует позитивную мотивацию и реализуется через 



 
 

методы: соревнования, ведения индивидуальных и отрядных 

рейтингов, эмоционально-образного и общественно-оценочного 

признания. 

IV.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Продолжительность периодов смен, их цель в соответствии со сроком 

реализации программы смены 

Особенности воспитательной работы в ЛДП на базе образовательной 

организации обусловлены, прежде всего, ресурсным потенциалом школы, 

кратковременностью пребывания ребенка (21 день, не более 6 часов в 

день), его занятостью, в том числе обязательной образовательной или 

трудовой деятельностью, средой, в которой реализуется Программа. 

Детский  оздоровительный  лагерь  с  дневным  пребыванием  детей 

«Орлята России» организуется на БМАОУ СОШ №1. Для  ЛДП 

характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, 

репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным 

формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с 

тем, что основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным 

пребыванием детей составляют педагогические работники 

общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной 

работы преобладают привычные для образовательной организации 

форматы. 

Реализация Программы включает в себя: 

Организационный период смены связан с реализацией основных задач: 

 адаптация  детей  к  новым  условиям  –  создание  комфортной 

психологической среды, снижение тревожности, помощь в освоении 

пространства лагеря, привыкание к новому режиму дня; 

 первый этап (5-7 дни) – активная деятельность,

 начало крупных проектов, первый кризисный пик; 

 второй этап (8-13 дни) – стабильная работа,

 углубление межличностных отношений, второй кризисный 

пик; 

 третий этап (14-21 дни) – завершение крупных дел, подготовка к 

итоговым событиям, третий кризисный пик. 



 
 

Содержание основного периода строится вокруг тематических дней, 

каждый из которых включает комплекс мероприятий, соответствующих 

общей теме смены и календарю памятных дат. 

Психолого-педагогическое сопровождение в основном периоде включает 

диагностику, коррекционно-развивающую работу, 

консультирование, профилактику. 

Инвариантные формы основного периода на разных уровнях включают 

спартакиады, военно-спортивные игры, фестивали, тематические дни, 

конкурсы, экологические акции, дни профессий, дни рекордов, акции 

памяти. 

Результаты основного периода: 

 реализация содержания программы по всем блокам; 

 раскрытие творческого, интеллектуального и спортивного 

потенциала детей; 

 формирование сплоченного коллектива с развитым 

самоуправлением; 

 создание условий для самореализации каждого ребенка; 

 формирование ценностных ориентаций через проживание 

значимых событий; 

 подготовка к итоговому периоду и

 эмоциональному завершению смены. 

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения 

итогов совместной деятельности, фиксации и принятия участниками 

смены позитивного опыта и формирования индивидуальных маршрутов 

дальнейшего развития потенциала детей. 

Задачи итогового периода: 

- подведение итогов смены, анализ результатов достижений каждого 

ребенка; 

 демонстрация результатов творческой, спортивной и

 проектной деятельности; 

 создание ситуации успеха и признания через систему поощрения; 

 рефлексия личностных изменений и осознание полученного 

опыта; 



 
 

 эмоциональное завершение смены, подготовка к расставанию; 

 закрепление позитивного отношения к лагерю и желания 

вернуться. Содержание итогового периода включает финалы 

конкурсов, выставки, 

проекты, тематические дни, классные встречи, презентации проектов, 

товарищеские матчи, прощальные огоньки, торжественные линейки 

закрытия, церемонии спуска флага, награждения, финальные флешмобы. 

В итоговый период усиливается эмоциональная напряженность, 

связанная с расставанием. Педагог-психолог и воспитатели уделяют 

внимание созданию условий для позитивного завершения смены, 

поддержке детей, помощи в рефлексии и профилактике негативных 

эмоций. 

Результаты итогового периода: эффективно проведенный итоговый 

период позволяет закрепить позитивный опыт, обеспечить эмоциональное 

удовлетворение, сформировать чувство гордости за достижения, создать 

мотивацию для возвращения в лагерь и обеспечить плавный переход 

детей к домашней жизни. 

4.1. Описание игрового сюжета смены 

Игровой сюжет смены — это «погружение» всех участников в некоторую 

деятельность, связанную с сюжетом или действием. В основу игрового 

сюжета могут быть положены разные источники, например, фольклор, 

книга, компьютерная игра, художественный или анимационный фильм, 

исторические события, собственный вымысел. 

Игровой сюжет смены в лагере дневного пребывания «Орлята России» на 

базе БМАОУ СОШ №1: 

Смена построена как увлекательное путешествие в волшебную Страну 

Великих Открытий, где каждый отряд — это экспедиция исследователей 

под руководством капитана. Цель путешествия — собрать 

«Карту Великих Открытий», заполняя её фрагментами за успешное 

выполнение заданий и участие в мероприятиях. 

Данная игровая модель обусловлена возрастной категорией детей- 

участников смены и временными рамками (дети находятся в лагере не 

полный день): 

Экспедиции (отряды) — группы детей 7–14 лет, разделённые по 

возрастам: 

 младшая группа: 7–10 лет; 



 
 

 средняя группа: 11–14 лет. 

Для каждого дня придумывается целостный игровой сюжет, в 

соответствии с которым в каждом дне определено ключевое дело на 

уровне отряда, раз в неделю - на уровне лагеря. Всё остальное время 

расписано с учётом режима, обязательно включает в себя утреннюю 

зарядку, подвижные игры и прогулки на свежем воздухе. В программу 

добавлены экскурсии, посещение мюзиклов, кинопросмотр фильма. 

Организовано занятие в кружках (штабах). 

Смена в пришкольном лагере становится своеобразным знакомством с 

программой «Орлята России», направленной на развитие социальной 

активности школьников младших классов. В рамках смены воспитанники 

познакомятся с треками проекта Орлята России: «Орлёнок – Эрудит», 

«Орлёнок – Доброволец», 

«Орлёнок – Мастер», «Орлёнок – Спортсмен», «Орлёнок – Хранитель 

исторической памяти», «Орлёнок – Эколог», «Орлёнок – Лидер». Это 

поможет пробудить интерес к проекту «Орлята России» и в учебном году 

стать его активными участниками. 

Капитан экспедиции — избирается путём открытого голосования внутри 

отряда на первую неделю смены. Переизбрание возможно раз в неделю. 

Совет хранителей страны — коллегиальный орган из капитанов 

экспедиций, который решает важные вопросы лагеря, обсуждает 

достижения и планирует дальнейшие шаги. 

Хранители страны (вожатые и педагоги) — наставники, которые 

помогают экспедициям в их исследованиях, дают задания и оценивают 

результаты. 

Система мотивации и наград 

«Фрагменты Карты Великих Открытий» — выдаются  за 

успешное выполнение ежедневных и еженедельных заданий. В конце 

смены экспедиция с наибольшим числом фрагментов получает звание 

«Главная экспедиция Страны Великих Открытий». 

Дневник исследователя — личный блокнот каждого участника, куда 

заносятся достижения, впечатления и заметки. 

Смена длится 21 день (3 недели). Каждая неделя посвящена 

направлениям проекта «Орлята России». 

Каждый трек проекта представлен в игровой форме: 



 
 

 «Орлёнок — Эрудит»: викторины, головоломки, научные 

эксперименты. 

 «Орлёнок — Доброволец»: акции помощи, добрые дела. 

 «Орлёнок — Мастер»: мастер‑классы, творчество, поделки. 

 «Орлёнок — Спортсмен»: эстафеты, зарядка, подвижные 

игры. 

 «Орлёнок — Хранитель исторической памяти»: экскурсии, 

викторины по истории. 

 «Орлёнок — Эколог»: квесты, уборка территории, изучение 

природы. 

 «Орлёнок — Лидер»: тренинги, выборы капитана, работа в 

команде. 

Эта игровая модель создаёт атмосферу приключения, мотивирует детей к 

активному участию и помогает им познакомиться с программой «Орлята 

России» в увлекательной форме. 

Для всех экспедиций и Орлят обязательно соблюдение правил 

внутреннего распорядка для обеспечения безопасности детей. 

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления 

является элементом уклада и состоит из: 

- миссии организации отдыха детей и их оздоровления 

- сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового 

этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем 

(родителями) или законным представителем (законными 

представителями), которые выражены в девизе «Первые из 

Первой» 

Символическое пространство организации отдыха детей и

 их оздоровления включает в себя: 

- ежедневные утренняя зарядка, утреннего информационного сбора 

отряда 

- начало и завершение смены — торжественная

 линейка с поднятием/спуском флага; 

- «День Орлят» — тематические активности, посвящённые истории 

и ценностям движения; 



 
 

- отрядные «огоньки» — вечерние посиделки у 

импровизированного костра с обсуждением дня, песнями и 

рассказами; 

- создание «Книги рекордов Орлят» — фиксация достижений 

отрядов и отдельных участников; 

- Правила (законы Орлят): 

Будь честен и надёжен. 

Помогай товарищу в трудную минуту. Соблюдай чистоту и порядок. 

Уважай старших и береги младших. 

Стремись к новым знаниям и победам. Держи слово и отвечай за свои 

поступки. 

- легенды: легенда о первом Орлёнке, который преодолел страх 

высоты и научил других летать; сказание о «Волшебном перышке» 

— если найти его, весь отряд получит особое задание и шанс 

заработать дополнительные баллы; 

- история о «Городе смелых сердец», где живут только те, кто умеет 

дружить и помогать друг другу. 

- кричалки: «Орлята — вперёд, нас победа ждёт!», «Раз, два — 

смело в бой! Три, четыре — мы с тобой!», «Крылья расправим — к 

мечте полетим, в 

- „Содружестве“ мы дружными быть хотим!», «Один за всех и все 

за одного — орлята России, вперёд смело!» 

- гимн лагеря (исполняется на линейках); походные песни («Вместе 

весело шагать», «Орлятский костёр» и т. д.); отрядные песни — 

каждый отряд выбирает и разучивает свою; музыкальные минутки 

«Пой с орлёнком» — короткие песенные паузы в течение дня; 

- ритуалы: утреннее приветствие: «Доброе утро, Орлята!» — ответ: 

- «Доброе утро! Мы готовы к новым подвигам!»; посвящение в 

«Орлята» для новичков - клятва соблюдать законы орлят; 

- Тематические дни смены: 

-  

- Трек «Орлят России» Тематические дни смены 

- Орлёнок-                     Лидер День дружбы 



 
 

- Орлёнок-Мастер День творчества, День мастеров, День                   

талантов 

- Орлёнок-Эколог День природы, День добрых дел и экологии 

- Орлёнок-Спортсмен День спорта, День рекордов 

- Орлёнок-Хранитель День памяти и скорби 

- Орлёнок-Эрудит День русского языка, День профессий 

- Орлёнок-Доброволец День добрых дел 

4.3. Партнерское взаимодействие 

Партнерское взаимодействие обозначено в «Программе 

воспитательной работы и календарном плане воспитательной 

работы» и представляет собой объединение ресурсов организаций 

различной направленности (культура, спорт, наука, производство и 

т.д.), общественных или профессиональных объединений 

физических лиц, помогающих в достижении целей воспитательной 

деятельности или реализующих совместные проекты (программы). 

В рамках программы смены – это взаимодействие с социально 

активными организации, такими как Молодёжка, 

«Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение Первых» и т.д., которое 

предполагает: совместное проведение выставок, встреч, 

тематических дней, дней открытых дверей, государственных, 

региональных, тематических праздников, торжественных 

мероприятий и т.п., а также совместную реализацию тематических 

и профильных смены и т.д. 

В программу включены такие партнёры, как библиотека К7, 

библиотека семейного чтения, учреждение культуры «Радуга – 

Центр» (ДК «Цитрус»), кинотеатр «Прайм». Дворец молодежи и 

другие, выстраивая долговременное сотрудничество, а именно 

систему воспитательной работы с данными партнерскими 

организациями. А также силовые структуры и ведомства 

(Пожарная часть г. Берёзовского, инспектор ПДН – 

тренировочные эвакуации, беседы по безопасности, экскурсии, 

профилактические беседы), родительская общественность – 

участие в совместных мероприятиях, проведение мастер-классов, 

обратная связь. 

 



 
 

Взаимодействие с родительским сообществом 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родительским сообществом – родителями (законными 

представителями) детей – может предусматривать следующие 

форматы:  

информирование родителей до начала лагеря об особенностях 

воспитательной работы, требованиях к внутреннему распорядку и 

режиму, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку в 

лагере и т.д. с помощью информации на сайте организации, в 

социальных сетях и мессенджерах; 

дни и события, в которые родители (законные представители) 

могут посещать организацию отдыха детей и их оздоровления в 

специально отведенных местах в соответствии с распорядком дня 

и локальными документами данной организации, нормами 

санитарно-эпидемиологического законодательства, планами и 

содержанием программной деятельности, утвержденными в 

организации формами взаимодействия родителей и детей;  

размещение информационных стендов в местах, отведенных для 

общения детей и родителей, как правило около входной группы 

(ворот и контрольно-пропускного пункта (КПП) с информацией, 

полезной для родителей общелагерного уровня;  

при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей, детей-инвалидов, детей, 

оказавшихся в тяжелой жизненной ситуации, дети, состоящие на 

учете в социально-опасном положении и т.д., осуществляется 

целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Взаимодействие с родителями строится на принципах открытости 

и доступности, уважения и партнерства, конфиденциальности, 

индивидуального подхода, оперативности. 

Кадровое обеспечение программы смены 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает 

механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их 

оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов 

качества и эффективности в области воспитательной работы с 

детьми. Кадровое обеспечение лагеря представляет собой 

целостную систему, включающую отбор и трудоустройство 

персонала, распределение функциональных обязанностей, 

повышение квалификации, подготовку вожатых, мотивацию, 



 
 

методическое обеспечение и наставничество, что гарантирует 

качественную реализацию программы воспитательной работы и 

безопасность детей. 

Реализация программы лагеря обеспечивается следующим кадровым 

составом: 

- Педагоги-психологи - 2 чел. 

- Педагог –дефектолог – 1 чел. 

- Педагоги-организаторы – 2 чел. 

- Педагоги – 15 чел 

Система отбора персонала учитывает наличие профессионального 

образования опыт работы с детьми, знание контингента, личностные 

качества, профессиональные компетенции, медицинские требования. 

Этапы отбора включают формирование кадрового резерва, изучение 

документов, собеседование с администрацией, оценку практических 

навыков на педагогических совещаниях, распределение по отрядам. 

Приоритет при отборе отдается педагогам, имеющим опыт успешной 

работы в лагере, классным руководителям, учителям, пользующимся 

доверием родителей, молодым педагогам и студентам-выпускникам 

школы. 

Форма трудоустройства и штатное расписание определяются в 

соответствии с трудовым законодательством. Штатное расписание 

включает начальника лагеря, старшего воспитателя, воспитателей, 

вожатых, педагога- психолога, педагогов дополнительного образования, 

инструктора по физической культуре, медицинского работника, педагога-

организатора. Распределение функционала и расстановка кадров 

осуществляются с четким определением обязанностей каждой категории 

персонала. 

Повышение квалификации педагогических работников осуществляется 

через участие в семинарах, курсах, вебинарах, конференциях, 

взаимопосещение мероприятий, обмен опытом. 

Система подготовки вожатых включает школу вожатского мастерства, 

обучение в течение смены. 

Система методического обеспечения деятельности вожатско- 

педагогического состава включает методический кабинет, методические 

папки, банк сценариев, планерки, педагогические советы, консультации 

специалистов. 



 
 

Система наставничества и преемственности реализуется через 

закрепление опытных педагогов за молодыми специалистами и 

вожатыми, сохранение кадрового ядра, вовлечение выпускников, 

систематизацию методических материалов. 

Система мотивации и поддержки включает материальное и 

нематериальное стимулирование, социальную поддержку. 

Контроль и оценка качества работы персонала осуществляются через 

ежедневные планерки, наблюдение, обратную связь, анализ 

документации, итоговую оценку. 

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для 

специалистов, ответственных за реализацию содержания программы 

смены (руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, 

заместитель руководителя по воспитательной работе, старший 

воспитатель, старший вожатый): 

- создан приказ об организации летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием, 

- создан штаб воспитательной работы летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием, 

- проведено организационное совещание с педагогами, 

- проведены занятия школы вожатых 

- разработаны методические материалы для проведения 

мероприятий 

- разработаны инструменты мониторинга и оценки 

Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за 

реализацию содержания программы, создается методический комплекс, 

включающий типовые сценарии ключевых событий, памятки и 

инструкции, дидактические материалы, диагностические материалы. 

При организации обучения кадрового состава рекомендуется 

интегрировать содержание Программы в план подготовки, позволяя 

специалистам организации отдыха детей и их оздоровления получить 

опыт реализации Программы на практике. 

В рамках реализации смены еженедельно проводится анализ 

деятельности педагогов и вожатых, включающие педагогические 

совещания, планерные встречи всего кадрового состава. 

 



 
 

  

Материально-техническое обеспечение реализации программы 

воспитания 

флагшток, Государственный флаг Российской Федерации, Флаг 

субъекта Российской Федерации, Флаг организации отдыха детей и их 

оздоровления;  

музыкальное оборудование и необходимые для качественного 

музыкального оформления фонограммы и записи; 

оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, 

отрядные места, отрядные уголки (стенды); 

спортивные площадки и спортивный инвентарь; 

канцелярские принадлежности в необходимом количестве для 

качественного оформления программных событий; 

специальное оборудование, необходимое для реализации 

конкретной программы воспитательной работы, направлений 

воспитывающей деятельности и направленностей дополнительного 

образования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение 1 

Календарный план воспитательной работы  

Содержание программы предполагает описание ключевых дел 

смены, которые рекомендованы к реализации, так как именно они 

поддерживают игровую модель.  

Обязательным условием является неведение участников 

относительно ожидающих их событий: каждое утро, открывая новые 

страницы волшебной книги, ребята вместе со своим воспитателем  

находят новые задания, подсказки и приглашение к продолжению 

путешествия в следующий тематический день.  

Организационный период (1-2 дни смены) – орлята собираются 

вместе, чтобы познакомиться и интересно и познавательно провести 

время.  

Задачи организационного периода: адаптация участников смены, 

знакомство с правилами лагеря, распорядком дня; знакомство с 

территорией, историей и инфраструктурой лагеря; знакомство со всеми 

участниками смены в форме творческих визиток отрядов;  

  знакомство с содержанием программы смены (ввод в игровой 

сюжет, информирование детей об их возможностях в смене).  

Сценарный план: 

Дети попадают в страну Маленьких и Великих Открытий 

Организатор предлагает всем ребятам совершить небольшой 

ритуал, чтобы активизировать волшебную книгу. 

(Далее звучит звук волшебства) ребята придумывают заклинание, 

которое поможет им открыть эту волшебную книгу. Как только ребята 

открывают книгу, происходит волшебство – они попадают в неизвестную 

страну. Книга становится своеобразным порталом, отправляющим ребят в 

Страну Маленьких и Великих Открытий. Особенность книги в том, что 

ребята видят только одно послание от жителей неизвестной страны. В 

этом послании жители приглашают ребят познакомиться со страной, 

узнать о ней больше; но, чтобы отправиться в путешествие по стране, 

ребятам нужно выполнить ряд заданий и познакомиться с правилами и 

традициями страны (лагеря). 

В течении лагерной смены ребята получают задания от жителей 

волшебной страны (первое задание может содержаться в тексте послания, 

а остальные 



 
 

задания организаторы вклеивают в книгу в тот момент, пока ребята 

выполняют предыдущее задание, или это могут аудио-послания от 

жителей страны, которые организаторы включают после выполнения 

ребятами задания). 

Правила жителей Страны Маленьких и Великих Открытий: 

- каждый житель Страны ежедневно выполняет зарядку по утрам; 

- каждый житель Страны, когда встречает кого-нибудь на своём 

пути, улыбается ему и приветствует фразой: «Доброе утро», «Добрый 

день»; 

- каждый житель Страны уважает труд других людей и относится к 

ним с пониманием, заботой и уважением – бережёт имущество, сохраняет 

природу и чистоту, старается не мешать, когда другие заняты делом; 

- каждый житель Страны всегда знает, что происходит в стране, 

потому 

что внимательно слушает и интересуется новостями; 

- каждый житель Страны старается каждый день делать что-то, 

чтобы 

становиться лучше – занимается спортом, творчеством, читает 

книги, что-то 

мастерит или рисует, играет, помогает другим; 

- каждый житель Страны уважает своё время и время других 

жителей, 

поэтому везде приходит вовремя; 

- каждый житель Страны знает много интересных и красивых песен 

и 

поёт их, когда хочется поднять настроение, успокоиться, 

поразмышлять о 

чём-нибудь; 

- каждый житель Страны ежедневно подводит итоги дня, 

анализирует прожитое; 

- каждый житель Страны не покидает свою территорию, а если 

выходит 

за её пределы – то обязательно со взрослым или по разрешению; 



 
 

- каждый житель Страны, когда хочет что-то сказать, поднимает 

руку, и 

тогда все обращают на него внимание и готовятся выслушать. 

После оглашения правил (звучит волшебная музыка и открывается 

волшебная книга) из книги звучит аудио запись, что ребята 

распределяются по отрядам со следующими названиями: «Орленок 

Эколог», «Орлёнок Спортсмен», «Орленок Мастер», «Орленок Хранитель 

исторической памяти» 

После распределения отрядов по направлениям, ребятам дается 

задание придумать девиз и оформить отрядный уголок. Далее каждый 

отряд в течение лагерной смены отвечает за определенные мероприятие 

согласно календарному плану мероприятий пришкольного лагеря. 

 

Приложение 1 

Календарный план мероприятий пришкольного лагеря 

на базе БМАОУ СОШ №1 

 

Формы ключевых событий дел Краткое описание 

1-й день смены – 28 мая.  

Орлятский круг «огонек – знакомство» 

Организационный период. Формирование отрядов. 

Игровой час «Играю я –играют 

друзья»   

(уровень отряда) 

Включает в себя проведение игр или 

игровых программ на взаимодействие, 

командообразование, сплочение, выявление 

лидера, создание благоприятного эмоционального 

фона в коллективе; при необходимости игры на 

знакомство или закрепление имён.  

Ссылка на материалы дела:  htt 

ps://disk.yandex.ru/i/LCD7UTT6EeASMg  

Общий сбор участников 

«Здравствуй, лагерь» 

(уровень лагеря) 

Официальный старт смены – открытие с 

поднятием государственного флага РФ и 

исполнением гимна РФ, творческим номером, 

приветственной речью начальника лагеря. 

Знакомство участников смены с основными 

правилами и распорядком дня, ключевыми 

людьми, к которым можно обращаться в течение 

https://disk.yandex.ru/i/LCD7UTT6EeASMg
https://disk.yandex.ru/i/LCD7UTT6EeASMg
https://disk.yandex.ru/i/LCD7UTT6EeASMg


 
 

смены.  

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/VNVJHNYPrlA3iQ  

Огонек знакомства 

(Уровень отряда) 

Игры на знакомства и сплочение отряда. 

2-й день смены – 29 мая. 

Кто такие орлята России. 

Погружение в игровой сюжет смены. 

Творческая встреча орлят 

«Знакомьтесь, это – мы!» 

(уровень лагеря) 

Знакомство отрядов друг с другом, 

творческая презентация визиток, названий и 

девизов; знакомство с творческой визиткой 

учителей, педагогов, наставников-

старшеклассников. Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/0UqXS4_n4omtsg  

Тематический час 

«Открывая страницы интересной 

книги» 

(уровень отряда)  

Презентация волшебной книги, открыв 

которую ребята видят послание от жителей 

неизвестной страны. «Жители» знакомят детей с 

правилами, которые приняты в неизвестной 

стране.  

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/oFdBvcBPL8J_4Q  

Линейка Спуск флага РФ. Подведение итогов, 

проведение огонька – недели. 

  

Основной период– орлята отправляются в путешествие по 

неизвестной стране, открывать которую им помогают невидимые жители.  

Задачи основного периода:  

- знакомство с треками проекта Орлята России знакомство с 

культурными традициями и национальными ценностями российского 

народа, изучение богатств нашей Родины;  

- поддержание благоприятного эмоционально-

психологического климата;  

https://disk.yandex.ru/i/VNVJHNYPrlA3iQ
https://disk.yandex.ru/i/VNVJHNYPrlA3iQ
https://disk.yandex.ru/i/0UqXS4_n4omtsg
https://disk.yandex.ru/i/0UqXS4_n4omtsg
https://disk.yandex.ru/i/0UqXS4_n4omtsg
https://disk.yandex.ru/i/0UqXS4_n4omtsg
https://disk.yandex.ru/i/oFdBvcBPL8J_4Q
https://disk.yandex.ru/i/oFdBvcBPL8J_4Q
https://disk.yandex.ru/i/oFdBvcBPL8J_4Q
https://disk.yandex.ru/i/oFdBvcBPL8J_4Q


 
 

-создание условий для проявления каждым ребёнком 

индивидуальности, его творческого и нравственного потенциала, 

активности и инициативы;  

- приобщение детей к здоровому образу жизни формирование 

норм взаимоотношений внутри коллектива  

Ключевые события и 

дела 

Описание ключевых дел 

3-й день смены -  1 июня. 

День защиты детей. Тематический день «Мы – Орлята!» 

 «Национальные игры и забавы» 

Линейка Церемония поднятия флага. Исполнение гимна РФ. 

Время отрядного 

творчества 

«Мы – Орлята!» 

 

(уровень отряда) 

Направлено на знакомство детей с национальными играми 

и  забавами России. В рамках дела ребята рассматривают спектр 

национальных игр и забав и более подробно знакомятся с  одной 

конкретной игрой, заранее определённой волшебной книгой.  

  Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/NeMiPds009_H6Q  

Игровая творческая 

программа- концерт  

«Мы- 

одна команда!» 

(уровень лагеря) 

Задания и игры на сплочение и командообразование и 

проведение для других ребят своей игры, с которой они 

познакомились во время отрядного творчества  

«Мы – Орлята!», представление творческих номеров от 

каждого отряда  

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/8SSly_hQdrXAjg  

4-й день смены - 2 июня. 

Час «Путешествие в 

страну Маленьких и 

Великих Открытий» 

Волшебная книга знакомит детей с предстоящими 

мероприятиями. 

Инструктажи 

«Безопасное детство» 

ПДД, БЖД, информационная безопасность. 

Подвижные игры на 

свежем воздухе 

Знакомство с играми народов России (на выбор). 

5-й день смены - 3 июня. 

https://disk.yandex.ru/i/NeMiPds009_H6Q
https://disk.yandex.ru/i/NeMiPds009_H6Q
https://disk.yandex.ru/i/NeMiPds009_H6Q
https://disk.yandex.ru/i/NeMiPds009_H6Q
https://disk.yandex.ru/i/8SSly_hQdrXAjg
https://disk.yandex.ru/i/8SSly_hQdrXAjg
https://disk.yandex.ru/i/8SSly_hQdrXAjg
https://disk.yandex.ru/i/8SSly_hQdrXAjg


 
 

Тематический день «Танцуем  вместе!» 

(«Национальные и народные танцы») 

Танцевальный час 

«В ритмах детства» 

 

(уровень отряда) 

Дело направлено на разучивание с отрядом танцевального 

флешмоба, который будут танцевать весь лагерь «Орлята 

России»  

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/vHISl9bSg61lLQ  

Танцевальная    

программа  

«Танцуем вместе!»  

(уровень лагеря)  

Направлена на знакомство детей с национальными 

танцами России,  где  они и пробуют разучить и исполнить 

разные танцы. Ссылка  на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/KwUmg7dWrocJJA  

6-й день смены – 4 июня Тематический день «Эврика!» 

(«Великие изобретения и открытия») 

Школьное радио По школьному радио сообщается задание из волшебной 

книги. 

(тема дня и основные мероприятия)  

Научно- 

познавательные  

встречи «Мир науки 

вокруг меня»  

(уровень отряда)  

Знакомство детей с изобретениями и великими  

открытиями разных народов России. 

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/yRWJO0i0YS6QCQ  

Конкурсная  

программа  

«Эврика!»  

  

(уровень лагеря)  

Соревнование команд по решению интересных кейсов, 

основанных  на методике ТРИЗ. Решив кейс, команда дружно 

восклицает «Эврика!»  

Ссылка на материалы дела:  

https://disk.yandex.ru/i/R-rHbZzBUJGUsg  

7-й день смены – 5 июня 

День Движения Первых. Классная встреча с Елизаветой Воробьевой специалистом 

Движения Первых. 

Квиз с 

приглашенным гостем от 

Движения Первых  

Классная встреча с Елизаветой Воробьевой специалистом 

Движения Первых. 

https://disk.yandex.ru/i/vHISl9bSg61lLQ
https://disk.yandex.ru/i/vHISl9bSg61lLQ
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https://disk.yandex.ru/i/KwUmg7dWrocJJA
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линейка Спуск флага РФ. Подведение итогов, проведение огонька – 

недели. 

 

8-й день смены – 8 июня Тематический день «Ларец народной мудрости» (День 
русского языка, Пушкинский день) 

 Линейка Поднятие флага РФ. Исполнение гимна РФ. 

Игра «Знатоки 

русского языка» 

Волшебная книга предлагает игру знатоки русского 

языка (слоговая головоломка). 

Театральный час  

«Театр сказки 

народов России»  

  

(уровень лагеря) 

Приложение 8  

Ребята с помощью игрового приёма выбирают сказку, 

которую  им предстоит инсценировать. Здесь и сейчас готовят 

костюмы  из подручных средств, придумывают простые 

реплики,  репетируют, после чего начинаются представления 

отрядов.  Далее участников ждёт сюрприз – экспромт на 

сцене от  вожатых.  

Творческий 

фестиваль «Ларец  

народной мудрости»  

(уровень отряда) 

Фестиваль направлен на знакомство детей с творчеством   

А.С. Пушкина. Предполагает различные формы  

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/WbAW79TKQ8UihQ  

Организаторы 

 «Орлята Экологи» 

9-й день смены – 9 июня  

«Кладовая природы»  

«Природное богатство и полезные ископаемые» 

Экскурсия парк , 

на пришкольный участок  

(уровень отряда) 

Приложение 13 

Волшебная книга предлагает отправиться в 

путешествия: знакомство детей с природным 

богатством родного города. 

Экскурсия строится по принципу поисковой 

исследовательской деятельности.  

Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/b5iAaxsONaQVPQ  

Экологический час  

«Создание 

экологического постера 

и его защит, 

безопасности в природе»  

 

(уровень лагеря) 

Приложение 14  

Во время экскурсии ребята набираются знаний и 

впечатлений.  После этого отряду предлагают создать 

экологический постер, внеся  туда все, что они почувствовали и 

запомнили. Время на  создание постера ограничено. Итогом 

станет презентация  всеми отрядами  своих постеров на 

экологическую тематику. Ссылка на материалы дела: 

https://disk.yandex.ru/i/LB_AsIjve5d5Lw  

https://disk.yandex.ru/i/WbAW79TKQ8UihQ
https://disk.yandex.ru/i/WbAW79TKQ8UihQ
https://disk.yandex.ru/i/WbAW79TKQ8UihQ
https://disk.yandex.ru/i/WbAW79TKQ8UihQ
https://disk.yandex.ru/i/b5iAaxsONaQVPQ
https://disk.yandex.ru/i/b5iAaxsONaQVPQ
https://disk.yandex.ru/i/b5iAaxsONaQVPQ
https://disk.yandex.ru/i/b5iAaxsONaQVPQ
https://disk.yandex.ru/i/LB_AsIjve5d5Lw
https://disk.yandex.ru/i/LB_AsIjve5d5Lw
https://disk.yandex.ru/i/LB_AsIjve5d5Lw
https://disk.yandex.ru/i/LB_AsIjve5d5Lw


 
 

 

Организаторы  

«Орлята хранители 

истории», «Орлята 

спортсмены» 

10-й день смены – 10 июня 

Тематический день «Моя малая родина» 

 

Экскурсия в 

исторический сквер 

Подвижные игры на свежем воздухе, эстафета. 

 Создание проекта « 

Мой любимый город 

Березовский» 

 Рисунки, плакаты. 

Экскурсия в 

школьный музей. 

Посещение школьного музея. 

11-й день смены – 11 июня 

Тематический день «Моя Россия – моя страна!» 

Познавательно- 

игровая программа  

«Мы-граждане  России!»  

(начальник лагеря, 

советник) 

Волшебная книга предлагает отрядам изучить 

информацию о России: чем славится страна,  какие символы 

имеет, рассматривается история появления  символов страны, 

какие народы проживают на территории России; 

Праздник «Я, ты, 

он, она – вместе  целая 

страна!»  

Проведение праздника в честь Дня России. 

Ребята выступают одновременно в роли участников 

и организаторов данного события.  

Линейка Спуск флага РФ. Подведение итогов, 

проведение огонька – недели. 

Организаторы  

«Орлята мастера» 

(по школьному радио 

объявляется тематика 

дня) 

12-й день смены – 15 июня 

Тематический день «Мастер класс» 

Линейка Поднятие флага РФ. Гимн РФ. 

Жители волшебной страны открывают волшебную книгу и 

выбирают для себя орнамент народов России и изучают его в 

течении дня. 

Мастер класс по 

национальным орнаментам 

(организатор педагог 

доп.образования) 

(орнамент в виде рисунка, плаката, поделки.) 

 

Взаимодействие с 

организацией «Цитрус» 

Мастер класс 



 
 

13-й день смены – 16 июня 

Тематический день «День здоровья» 

Организаторы 

«Начальник лагеря, 

советник, инструктор по 

физ. культуре» 

Игра, викторина, видеоурок, эстафета с заданиями из 

волшебной книги. 

Инструктажи 

«Береги свое здоровье» 

Режим дня, правильное питание, ЗОЖ и т.д. 

Час с медицинским 

работником 

Личная гигиена и т.д. 

Подвижные игры на 

свежем воздухе. 

Футбол, банбинтон и др. 

Организаторы 

«Орлята 

спортсмены» 

14-й день смены – 17 июня  

Тематический день «День спорта» 

Выставка 

рисунков и 

плакатов «Я люблю 

спорт» 

Творческая работа в отрядах по созданию добрых советов, 

выставка творческих работ  

Спортивное  

мероприятие  "Малые  

Олимпийские  игры"  

Волшебная книга предлагет ребятам показать свою силу, 

скорость, ловкость, сплочённость, умение поддержать товарища.  

15-й день смены – 18 июня 

День ПДД  

«Правила дорожные детям знать положено!»  

Акция  "Письмо  

пешеходу  и водителю»  

Ребята вытягивают задание из волшебной книги. (Акция 

«Письмо пешеходу и водителю»). 

Ребята пишут и красочно оформляют письма-обращения к 

водителям города, где выражают главное: «Уважаемые 

водители!  Будьте внимательны на дорогах!», «Цените жизни!». 

При возможности, передают письма адресатам, вручая их 

водителям.  

Инструктажи «Знай и 

соблюдай ПДД» 

ПДД, безопасность на улице. 

Викторина по 

правилам дорожного 

движения  

Интерактивная виктория по ПДД. 

16-й день смены – 19 июня 

«День профилактики» 

Проведение 

инструктажа  

Жители страны Маленьких и Великих Открытий играют в 

игру (красный, желтый, зеленый). 



 
 

(начальник лагеря, 

советник, вожатые) 

Проектная 

деятельность по 

профилактики (ПДД, БЖД, 

Информационная 

безопасность, 

профилактика 

экстремизма-вандализма) 

(Уровень отряда с 

последующим 

выступлением) 

Волшебная книга предлагает ребятам подготовить 

проектную работу по теме «Профилактика» 

Каждый отряд готовит выступление на 5 мин. 

Представление 

проекторной деятельности 

по профилактики 

(Уровень лагеря) 

Отряды защищают свою работу. 

линейка Спуск флага РФ. Подведение итогов, проведение огонька – 

недели. 

Организаторы 

«Орлята хранители» 

17-й день смены – 22 июня 

 

Церемония поднятия 

флага. Исполнение гимна 

РФ. 

Волшебная книга напоминает жителям страны, что сегодня 

день памяти и скорби ВОВ. 

 Час памяти и скорби 

жертв ВОВ 

Линейка , возложение цветов , минута памяти. 

Экскурсия в парк 

Победы 

Посещение мемориала. 

Творческий  

фестиваль  "Дорогами  

войны,  дорогами  

победы!". 

Выставка стенгазет «Скорбный день в истории моей 

страны».  

 Чтение стихотворений о подвиге нашего народа, о родной 

стране.   Пешеходная экскурсия в школьный музей «Память» и   

возложение цветов к обелиску. 

Организаторы  

«Экологи» 

18-й день смены – 23 июня 

 

Акция «Чистая 

школа – чистый двор» 

Жители страны Маленьких и Великих Открытий любят 

чистоту и они предлагают участие в акции «Чистая школа – 

чистый двор» 

 Индивидуальные и 

групповые занятия с 

психологом. 

 

Организаторы  

(Начальник лагеря 

19-й день смены – 24 июня  



 
 

советник, вожатые) День рождения волшебной книги 

 Конкурс 

«Малахитовая шкатулка» 

 В рамках дня рождения волшебной книги проходит 

конкурс «Малахитовая шкатулка» по сказам П.П. Бажова. 

(Выставка книг, встреча с библиотекарем семейного чтения, 

посещение библиотеки семейного чтения). 

День именинника 

линейка 

Поздравления летних именинников от волшебной книги. 

На торжественной линейке звучит волшебная музыка. Из 

волшебной книги достаются поздравительные открытки для 

именинников. 

20-й день смены – 25 июня 

Торжественное 

закрытие «Орлятский круг- 

прощание с волшебной 

книгой» 

Орлятский крук. Подведение итогов, награждение 

 (отряды готовят творческие номера, вожатые флешмоб) 

21-й день смены – 26 июня 

Инструктажи « На 

летние каникулы» 

Проведение всех инструктажей на летний период. 

Огонек прощания  Дискотека, исполнение орлятской песни, отзывы и 

пожелания(Огонек-прощание). Спуск флага. 
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